REVISTA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO -100 ANOS

Aloysio Corréa da Veiga'

Prezados(as) leitores(as), juristas, académicos(as) e todos(as) que dedi-
cam sua vida ao Direito do Trabalho,

E com imensa honra e satisfagdo que apresento este prefacio para a edigao
especial da Revista do Tribunal Superior do Trabalho, que celebra um marco
notavel: cem anos de existéncia.

Nossa publicagdo, que nasceu em julho de 1925 como a Revista do
Conselho Nacional do Trabalho, atinge seu centenario em 2025, prestando um
proficuo servigo publico focado na memorializacao e divulgagdo da doutrina,
jurisprudéncia e a nascente legislacdo trabalhista brasileira. Muito nos orgulha
a principal publicagao desta Corte, a qual serviu como testemunho dos diversos
momentos histéricos vivenciados pelo Direito do Trabalho e pela Justiga do
Trabalho no pais, nestas dez décadas de existéncia.

Ao longo deste século, a Revista acompanhou a solidificacdo e evolugao
do Direito do Trabalho e da Justi¢a do Trabalho no pais. Seu langamento, em
1925, antecede a propria criagdo formal desta Especializada, ocorrendo em
um contexto de grandes transformagoes sociais e economicas, € no momento
em que o Conselho Nacional do Trabalho (CNT), antecessor desta Corte, era
recém-criado, como primeiro 6rgdo superior de analise dos conflitos entre
capital e labor.

O Direito do Trabalho ndo é uma concessdo estatal, mas a culminancia
de um processo histérico de mais de dois milénios de avangos e retroces-
sos sociais. A regulagdo digna do trabalho humano superou a escravocracia
da antiguidade classica, a deterioragdo dos nacleos urbanos ¢ a consolidagio

1 Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho;
Vice-Presidente do TST em 2022-2024; Corregedor-Geral da Justi¢ca do Trabalho em 2020/2022;
Conselheiro do CNJ em 2017/2019; Diretor da Escola Nacional de Formagdo e Aperfeicoamento
de Magistrados do Trabalho — Enamat 2011/2013 e fev./out. 2022; membro da Academia Brasileira
de Direito do Trabalho — ABDT; membro do Instituto dos Advogados Brasileiros — [AB; membro da
Academia Brasiliense de Direito do Trabalho, professor honoris causa da Faculdade de Direito da
Universidade Catolica de Petropolis.
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da servidao feudal, seguida de nova expansdo do comércio e convivéncia do
trabalho livre manufatureiro com o trabalho escravo nas grandes plantagdes
coloniais. No Brasil, o declinio da escravidao africana correspondeu a cres-
cente busca de substituicdo pela mao de obra europeia, que era colocada em
condigdes de trabalho ndo muito diversas e, ndo raro, em regimes analogos a
escravidao por divida.

Na transicdo do século XIX para o século XX, a industrializagdo
tardia do pais e a massa de trabalhadores em condicdes precarias — africanos
libertos e imigrantes europeus (mais de trés milhdes chegados entre 1884 ¢
1920) — impulsionaram a aglomeragao urbana e o comércio, difundindo ideias
de reivindicagdo e organizacao para melhores condigdes de trabalho, ja mais
desenvolvidas na Europa.

A pressdo desses movimentos levou a legalizagdo dos sindicatos de
trabalhadores rurais em 1903 e dos urbanos em 1907. As reivindicagdes iam
desde pautas economicas, como aumento salarial e aposentadoria, até dignidade
e satde, combatendo multas, castigos fisicos e trabalho insalubre. Contudo, a
falta de orgaos e leis especificas, tais demandas eram frequentemente tratadas
como “caso de policia” ou resultavam em acordos que eram engavetados e
descumpridos.

Foi nesse contexto que surgiram incipientes Orgdos para a solucdo
de tais conflitos, como os Tribunais Rurais paulistas (1922) e o Conselho Na-
cional do Trabalho (CNT) em 1923 — este como 6rgdo consultivo no ambito
do Ministério da Agricultura, Industria e Comércio (MAIC). Representavam os
primeiros esbogos de resolucao estatal. No entanto, as decisdes do CNT eram
administrativas, podiam ser descumpridas e exigiam judicializagdo na Justica
Comum, processo que poderia levar uma década.

Nesse contexto memoravel, em que foi forjada a espinha dorsal do Di-
reito do Trabalho e os antecedentes da criagdo da Justica Laboral, os primeiros
exemplares da entdo Revista do Conselho Nacional do Trabalho, a partir de
julho de 1925, foram contemporaneos de episddios fundamentais de nossa
historia — como o inicio da chamada Era Vargas, em que se avangou rumo a
criacdo das Comissdes Mistas de Conciliagao (1932), para conflitos coletivos,
e das Juntas de Conciliacao e Julgamento (1932), para dissidios individuais.
Essas juntas, embora importantes, operavam de forma precaria: eram 6rgaos
administrativos, sem autonomia ¢ sem poder de executar suas proprias deci-
soes, que ainda podiam ser anuladas na Justica Comum.
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A verdadeira “Justiga do Trabalho” como um sistema autonomo de érgéos
julgadores, com poderes de cognicdo e império, e capaz de executar suas
proprias decisdes, surgiu apenas em 1° de maio de 1941, com o Decreto-
-Lei n° 1.237/1939, perenizando-se na Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT), Decreto-Lei n° 5.452/1943 — um dos principais legados do governo
Vargas. Os respectivos presidentes de junta, todavia, s6 receberiam as garantias
da magistratura, integrando-se ao Poder Judiciario, a partir da Constitui¢ao de
1946, artigos 122 e 123, e com o Decreto-Lei n® 9.797/1946.

A trajetoria da Revista — inclusive, como sintetiza o texto “Linha do Tem-
po”, que integra em anexo esta edigdo — € tdo rica quanto a do proprio Direito
do Trabalho. Em 1925, ao ser langada como a Revista do Conselho Nacional do
Trabalho, sua finalidade principal era divulgar as atas do Conselho, pareceres de
seus membros, ¢ outros trabalhos de especialistas em organizacao do trabalho e
previdéncia social, conforme o artigo 14 do Decreto n° 16.027/19232. Funcio-
nou, inicialmente, como repositério de leis, portarias, acordaos e expedientes
relativos a area trabalhista nacional — em tempos em que nem se imaginava
a possibilidade de informatizacdo e de repositorios virtuais, na internet. Com
a criagdo do TST, em 1946, a publicacdo mudou seu titulo para Revista do
Tribunal Superior do Trabalho, em 1947.

A partir de 1967/1968, passou a ser publicada sob a supervisdo de
ministros do TST, como Arnaldo Siissekind e Raymundo de Souza Moura,
veiculando artigos em estritos moldes académicos em 1970, conferindo-se a
doutrina relevante e progressivo espacgo. Esta passou a ser o foco exclusivo, a
partir de 2011, tornando-se periddico cientifico de referéncia, fundamental para
a divulgacdo de relevantes artigos doutrinarios nacionais € internacionais
nas areas do Direito e do Processo do Trabalho.

A presente Edicdo Especial, que comemora seu centenario, reflete com
maestria a pujanca ¢ a maturidade da doutrina trabalhista brasileira. A sele¢ao
de artigos, todos escritos por Ministros(as) da Corte, representa uma bela
composi¢do de temas, abordando tanto as raizes historicas quanto os desafios
mais prementes do “mundo do trabalho na atualidade”. Contempla profundas
reflexdes, que vao desde uma perspectiva historica do Direito do Trabalho, a
evolugdo das relagdes entre capital e trabalho sob diversas oticas, e as meta-
morfoses da intermediacao do trabalho humano. Traz a luz discussdes cruciais

2 Decreton®16.027, de 30/4/1923, que prevé em seu art. 14: “O Conselho Nacional do Trabalho publicara
uma revista, na qual serdo insertos ndo so as actas do Conselho e pareceres dos seus membros, como
tambem quaesquer outros trabalhos de pessoas competentes nos assumptos enumerados no artigo 2°”
(Assuntos referentes a organizagdo do trabalho e da previdéncia social).
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como a memoria ¢ a justiga no combate ao trabalho analogo ao escravo e
a busca pelo trabalho decente, alinhando-se aos objetivos da Agenda 2030
da ONU. Discute, ainda, temas delicados, como a inclusdo de pessoas com
deficiéncia e a necessidade de adaptacdes razoaveis para o empregado cuidar
de filho com sindrome de Down, preocupagdes com a “desidratagdo” da
competéncia da Justica do Trabalho na jurisprudéncia constitucional, provas
digitais e autocomposi¢do. Discute, ainda, o direito a desconexdo, tomando-se
como exemplo a realidade dos docentes, e conduz investigacao historica sobre
os modelos de regulagdo do trabalho ¢ da previdéncia social.

Esses topicos demonstram a grandiosidade do desafio de buscar o equili-
brio das relagdes do trabalho e, em decorréncia, da adjudicagao dos respectivos
conflitos, ponderando-se a necessidade de adaptagdo aos novos fatos sociais
e a preservagdo do valor humano, nucleo central de nossa Constitui¢do, aqui
incessantemente debatido.

Em tal contexto, esta edicdo de centenario ndo apenas celebra um pas-
sado memoravel, mas também olha para o futuro — com a mesma coragem
e perspicacia que marcaram os pioneiros do Direito do Trabalho. Os artigos
aqui reunidos refletem a vitalidade de uma area que, nas palavras de Zygmunt
Bauman, navega por uma “modernidade liquida”. A capacidade de promover
uma regulamenta¢do adequada para os novos fatos sociais, preservando o
equilibrio das relagdes e maximizando avangos na prote¢ao dos direitos hu-
manos, continua sendo a finalidade ultima de nossa Constitui¢do ¢ do Poder
Judiciario.

O trabalho ¢ o elemento que norteia a sobrevivéncia humana e dele
frutificam todas as opgdes de um modo digno de vida. Que venham mais cem
anos deste proficuo servigo publico prestado pela Revista do Tribunal Superior
do Trabalho, continuando a ser um farol para a doutrina e a jurisprudéncia, e
um baluarte na constru¢do de um Brasil com relagdes economicas modernas,
equilibradas e justas.

Brasilia, setembro de 2025.
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